Einwohnergemeinde Allschwil - Leiter/in Freizeithaus (80 — 100%)

Leiter/in Freizeithaus (80 — 100%)

Sie fuhren die Abteilung Jugend, Familie, Freizeit, Sport und damit das Freizeithaus Allschwil in
administrativer, organisatorischer, finanzieller, fachlicher und personeller Hinsicht.

Allschwil gehort zu den griossten Gemeinden der Nordwestschweiz und ist eine innovative
Vorortsgemeinde von Basel. Die Nahe zu dieser Stadt pragt Allschwils Charakter, ohne dass
die Gemeinde dadurch ihre politische und mentale Eigenstandigkeit einblsst.

Im Bereich Bildung — Erziehung — Kultur suchen wir fur die Abteilung Jugend, Familie, Freizeit,
Sport und damit fur das Freizeithaus Allschwil (https://www.freizeithaus-allschwil.ch/) per

01. Dezember 2025 oder nach Vereinbarung eine engagierte und verantwortungsbewusste
Personlichkeit als

Leiter/in Freizeithaus (80 — 100%)

Ihr Aufgabengebiet

* Fuhren der Abteilung Jugend, Familie, Freizeit, Sport und damit die Betriebsflihrung des
Freizeithauses in administrativer, organisatorischer, finanzieller, fachlicher und personeller
Hinsicht

 Durchfihrung, Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der Leistungen und Angebote unter
Berucksichtigung der Bedurfnisse der Nutzer/innen und im Rahmen der Vorgaben

» Personalplanung und Personalauswahl

* Vermietung und Vergabe von Raumen an Private, Vereine und Institutionen

» Gestaltung und Begleitung interner Entwicklungs- und Veranderungsprozesse
« Controlling und Berichterstattung zuhanden der vorgesetzten Stellen

* Erstellen von Konzepten, Antrdgen und Berichten zuhanden verschiedener
Entscheidungstrager in Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung

» Budgetverantwortung im Rahmen der Kontoverantwortlichkeit

» Offentlichkeitsarbeit

» Zusammenarbeit mit verwaltungsinternen und -externen Partnerorganisationen sowie
Vernetzung im Sozialbereich

* Reprasentation und Vertretung des Gesamtbetriebs nach aussen



Ihr Profil

* Ausbildung im sozialpadagogischen Bereich (FH/HF)

» Mehrjahrige Fuhrungserfahrung in einem mittelgrossen, durchmischten Betrieb

» Weiterbildung in Organisationsfiihrung und/oder Betriebswirtschaft

* Berufserfahrung mit Kindern und/oder Jugendlichen, idealerweise in der offenen Arbeit
» Kundenorientierte Grundhaltung und Freude im Umgang mit Menschen

* Hohe Team-, Kommunikations- und Sozialkompetenz

» Strukturierte und analytische Denkweise kombiniert mit starken Planungs- und Organi-
sationsfahigkeiten

» Schnelle Auffassungsgabe, hohes Engagement, Flexibilitdt und Belastbarkeit
» Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse von Vorteil
* Bereitschaft zu gelegentlichen Abend- und Wochenendeinsatzen

Ihre Perspektive

» Eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und anspruchsvolle Tatigkeit
* Vielfaltige Gestaltungsmoglichkeiten

 Unterstutzendes Arbeitsklima in einem engagierten, motivierten Team

* Zeitgemasse Arbeits- und Anstellungsbedingungen

Fur aufgabenbezogene Fragen steht Ihnen Sandra Dettwiler, Bereichsleiterin Bildung —
Erziehung - Kultur, Tel. 061 486 27 37, ab 28.07.2025 gerne zur Verfigung
Bitte bewerben Sie sich bis zum 15. August 2025 hier.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen

http://www.allschwil.ch/de/aktuelles/stellenangebot/detail-stellen/Abteilungsleiter-in-80-100.php



